Competenze

Il valore della formazione FORMAZIONE
D’IMPRESA

i Oﬂdimpresa I.E“DH FondoNuove

A AVVISO Al LAVORATORI

Fondo Nuove Competenze 3 — Competenze per le innovazioni

Operazione di importanza strategica del Programma nazionale Giovani, Donne e Lavoro 2021-2027

Cofinanziato dall’'Unione europea — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+)

Titolo del progetto formativo: Verso una Sostenibilita Integrata: Strumenti e Pratiche per la Redazione del Bilancio Sociale

BERTOLA S.R.L. informa i propri dipendenti che, all’esito dell’istruttoria, & stata approvata l'istanza FNC3-S-02027 relativa al progetto formativo presentato.

/f Ore di lavoro in rimodulazione: 1056 ore

X Numero di lavoratori coinvolti: 11

Cosa significa per noi?

Il Fondo Nuove Competenze. Competenze per le innovazioni € un’operazione di importanza strategica del Programma nazionale Giovani, Donne e Lavoro 2021-2027,
cofinanziato dall’Unione europea.

Grazie a questo finanziamento, la nostra azienda potra:

- investire in formazione per accrescere le competenze dei lavoratori;

- favorire I'innovazione e la nuova occupazione;

- rispondere alle sfide di digitalizzazione, sostenibilita ambientale ed efficientamento energetico.

Il Fondo rimborsa il costo delle ore di lavoro destinate alla formazione, valorizzando cosi I'impegno dei dipendenti.
4+ Per informazioni potete rivolgervi all' ufficio interno di riferimento.

BERTOLA S.R.L.

ICT%EFA%F‘E Cofinanziato
dall'Unione europea 1@ ummome



